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Arsberetning 2020 for Norsk Fosterhjemsforening Ostfold

Styret i Norsk Fosterhjemsforening Ostfold har siden drsmstet 2020 bestitt av

Leder Frode Aker-Bjerke

Nestleder og sekretaer Monica G Johnsen

Kasserer Morten Schrader

Styremedlem Birgit Klavesbglle Alstad* scnoter.
Styremedlem Ronny Rossly Larsen

Styremedlem Gunn Lisbeth Juliussen Hjertebraten
Varamedlem Marie Aune

Note | - Birgit Alstad matte dessverre av helsemessige &rsaker trekke seg fra sitt styreverv 10.11.2020

Valgkomitéen
Leder Jan Jansen Alstad
Medlem Tone Stamm
Medlem Marianne Aker-Bjarke

Valgte revisorer

Jorgen Stamm

Teresa Pedersen




Arsmote 2020

Arsmetet ble avholdt p& Quality hotell Gralum 8. februar 2020. Matet ble ledet av styreleder
Frode Aker-Bjorke. Det var 17 stemmeberettigede medlemmer til stede under drsmeotet.
Arsberetning, aktivitetsplan, budsjett og regnskap ble godkjent.

Aktiviteter for medlemmene

e 8-9 februar arrangerte vi familiehelg pa Quality hotell Gralum. Mange medlemmer
valgte dessverre ikke 4 delta siden de i motsetning til i 2019 matte dekke oppholdet
selv. 12019 hadde foreningen gkonomisk anledning til 4 dekke det meste av oppholdet
for deltakerne, noe vi ikke haddei 2020. Mange, men dessverre ikke alle,
bamevemstjenester dekker slike kursopphold for sine fosterhjem.

e Fosterhjemskaféer — vi har i lgpet av ret avholdt flere fosterhjemskaféer i Halden,
Askim og Gredker/Fredrikstad. Pa grunn av Covid-19 har vi dessverre mitte avlyse
mange av dem.

e Samtalegruppa i Moss har ogsa blitt redusert 1 2020 pga Covid-19.

e Familiedagen pd Ormtjenhytta i Halden som vi forsgkte & avholde bédde 1 mai og i
august ble avlyst pga. Covid-19.

e Heldigvis klarte Covid-19 ikke sette en stopper for var tradisjonelle forjulskos pa
Bondegéirdeni Rade. 12. desember spiste vi julegrot, vafler og deilig sjokoladekake
som vi har gjort pd omtrent samme tid de siste drene. Som tidligere ar var det
skattejakt, kos med dyrene, ponniridning og mulighet for 4 veere med pd traktortur for
de som ensket det. Og det var det mange av oss som ensket. Alle barna fikk ogsa
utdelt en godtepose. Tilbakemeldingene fra de fremmette var udelt positive. Enkelte sa
at dette var like koselig som alltid, mens andre var der for ferste gang og uttrykte "Oj,
dette var hyggelig. Vi kommer igjen til neste ar". Slikt er veldig hyggelig & hore.

Corona

Som nevnt ovenfor har Covid-19 lagt sterke begrensninger for hva vi har kunnet fétt til av
med lemsaktiviteter dette aret. Siden vi ikke kunne planlegge, forberede og gjennomfore
medlemsaktiviteter i serlig stor grad, satte vi oss ned og planla hva vi ellers skulle bruke
tiden/aret til. Mens de fleste andre fylkesforeningene har hatt sveert begrenset drift 1 2020,
bestemte styret seg for & "se pd" hva vi kunne bruke tiden til. Vi har derfor i motsetning til
tidligere 4r jobbet svert aktivt med organisasjons- og foreningsutvikling. Som tillitsvalgte for
dere vurderte vi at vi nd hadde tid og anledning til & gjennomfere ting som vi ellers ikke har
tenkt pa eller hatt tid til & prioritere. Covid-19 kan i sa méte sies & ha hatt noe positivt ved seg.
Arets organisasjonskurs skulle veert avholdt i april, men ble ogsé avlyst.

Styres arbeid

e Deter avholdt elleve ordinzre styremeter i lopet av 2020.

e 4.3.20 presenterte styret foreningen for en gruppe av fosterforeldre i Fredrikstad. Vi
ble invitert til en samtalegruppe forfosterforeldre av barneverntjenesten i Sendre
Nordstrand bydel, Oslo. En gruppe som de holder for sine fosterhjem i @stfold.

e 11.3.2020 hadde vi mate med Fylkesmannen i Oslo og Viken. Et mete der vi fikk
fortalt om hva vi driver med og hva vi er opptatt av. Fylkesmannen pa sin side
redegjorde fra sitt stasted som tilsynsmyndighet for fylkets barneverntjenester.



Det er avholdt to mater med BUFetat i Sarpsborg hhv. 13.5.2020 og 8.10.2020. Her
redegjorde vi for status i vért arbeid samt oppfordret BUFetat til & fremsnakke
foreningen vis a vis gstfoldkommunene. Vi avtalte ogsa & fa komme pd PRIDE-kurs.
BUFetat pé sin side informerte om sitt arbeid, betydningen av barnevernsreformen og
om gvrig status. Nyttige mater for begge parter.

Fosterhjemskontakt. Styret vurderer at det er viktig & gjore foreningen s synlig som
mulig. Vier derfor opptatt av & ha jevnlige innlegg i Fosterhjemskontakt. Bade med
forslag til artikler og pé siden "Nytt fra fylkene". Ved a vare synlig, opprettholder vi
kontakten med medlemmene vare og informerer om hva vi gjer samt at eksterne
samarbeidspartnere og interessenter far et innblikk i vare aktiviteter og gvrig arbeid.
Styreleder har i lopet av dret deltatt pa flere regionmeter med de pvrige fylkeslederne i
Region gst. I 2020 har samtlige meter blitt avholdt digitalt. Hovedstyreleder,
regionkontakt og generalsekreteer har ogsé deltatt pa disse matene. Agenda pd matene
har vert status fra fylkene, utfordringer og orientering fra generalsekretr om
sekretariatets arbeid. Svert nyttig og lererik motearena.

I juli/august startet vi opp med en planlagt ringerunde til alle medlemmene. Det ble
utarbeidet en mal slik at samtalene skulle fortone seg noenlunde like uavhengig av
hvem fra styret medlemmene snakket med. Det var likevel rom for det enkelte medlem
til 4 ta opp det de matte ha pé hjertet. Ringerunden har vart svart positiv i den
forstand at vi har blitt bedre kjent med medlemmene vare og vi har fatt gode tips, id éer
og tilbakemeldinger til vart videre arbeid. Forhapentligvis har ogsd mange av
medlemmene opplevd samtalene som gode og nyttige. Noen svert fa var tydelige pa at
de ikke onsket & prate med oss. Dessverre har vi ikke rukket 4 ringe til alle da dette
viste seg 4 bli en tidkrevende oppgave. Ringerunden fullferes forste halvar i 2021,

I oktober og november har leder og nestleder sammen eller hver for seg besgkt syv av
@stfolds tolv bameverntjenester — Hvaler, Rade, Marker, Skiptvet, Sarpsborg,
Aremark og Indre Ustfold kommuner. De gvrige fem er planlagt i januar/februar 2021
— Covid-19 avgjer. Disse metene har vert sers matnyttige for oss. Vi har hatt en klar
agenda, metestrategi og mél for disse meatene. Alt dette er bameverntjenestene skriftlig
gjort oppmerksom pa i forkant av metene slik at mgtene kan veare sa produktive og
konstruktive som mulig. Vi har ogsa ensket at bamevernsleder/beslutningstaker skal
delta pa matene. Agendaen har veert omfattende og metene har hatt en varighet pa ca.
90 minutter. Medlemsverving — bameverntjenesten selv som stettemedlem,
kommunen melder alle sine fosterhjem inn som medlemmer hos oss samt dekning av
kurskostnader pd helgesamling i regi av Norsk Fosterhjemsforening har vert noen av
vére viktigste punkter pa agendaen. Status hos bamevemtjenesten og i var forening
samt innhenting av data har ogsa vart saker som er tatt opp med alle
barneverntjenestene. Vi erfarer at det er stor forskjell og en del ulikheter mellom de
ulike bamevemtjenestene i Pstfold. Alle matene har vart gjennomfert i en hyggelig
tone og 1 samarbeidets dnd. Vi ensker & bygge et fundament av gjensidig respekt og
forstaelse for hverandres oppgaver. Slik har vi et godt utgangspunkt i de tilfellene der
vi som forening bistar enkeltmedlemmer i dialog og mater med barneverntjenesten der
hvor samarbeidet (mellom fosterhjemmet og saksbehandler) har gétt “litt i sta.”

I forbindelse med fagsamlingen 6-7 februar 2021 er det 1 2020 gjennomfart to
samarbeidsmater med Norsk Fosterhjemsforening Buskerud.

3.12.2020 deltok leder og nestleder pa fylkesled ermgte om regionreformen. Her kom
det klare signaler fra hovedstyrets leder, Lene P Vamartveit, om at det pa landsmetet i
2021 vil bli fremmet forslag om at Norsk Fosterhjemsforening ma ta regionreformen
innover seg slik at foreningene i de nye regionene/fylkene slar seg sammen til én ny
fylkesforening. @stfold og Buskerud tok dette pé alvor og startet umiddelbart opp
dette arbeidet mtp vedtak om sammensléing allerede pa arsmetet 2021. Saken har vart



oppe til drefting mellom Buskerud og Ostfold tidligere, men lagt "pa vent" pd grunn
av manglende svar fra Akershus. Vi fant likevel na ut, pa bakgrunn av klare signaler
fra hovedstyret, at én av tre fylkesforeninger i Viken ikke kan vere et hinder forat de
to andre foreningene folger opp dette.

e FACEBOOK —det errelativt liten medlemsaktivitet i Facebook-gruppa var. Andre
fylkesforeninger melder om livlige diskusjoner og meningsutvekslinger der. Det er
ogsa vire medlemmer mer enn velkommen til. Styret benytter gruppa til & holde dere
oppdatert med siste nytt, komme med pdminnelser osv. Ingen medlemmer gar glipp av
noe ved ikke & vare med i Facebook-gruppa. Denne er ment som et supplement til
korrespondanse via e-post, og er gnsket brukt pd en mate som gir styret en
nzrmerc/tettere kontakt med medlemmene.

e INSTAGRAM —senhasten 2020 opprettet vi en Instagramkonto for & forseke a gyare
oss mer synlig i landskapet. Skal foreningen vér fé gjennomslag for synspunkter og
politiske krav, er det viktig at "folk flest" kjenner til oss og sympatiserer med sakene
vére. I tillegg er dette en méte & gi alle vare stettemedlemmer et innblikk i hva vi er
opptatt av og driver med.

Kontor

Vi leier kontor i Tor Sgmes vei 19 A, 1523 Moss. Der avholder vi styremgter og
samtalegruppe. Behovet for- og ensket om opprettholdelse av kontoret har veert vurdert i lepet
av 2020.

Okonomi
Kasserer har pd en god méte fort regnskapet i 2020. Det er utvist god kostnadskontroll og
styring pa ekonomien i foreningen

Tipper du gjennom Norsk Tipping? Uten at det koster deg én krone, kan Norsk
Fosterhjemsforening @stfold fa tilskudd til sin gkonomi via Grasrotandelen til Norsk Tipping.
Det vil komme alle medlemmene til gode ved at vi blant annet kan ha flere gratisarrangement.
[ 2020 mottok vi snaue 20.000 kr pd bakgrunn av kun 42 grasrotgivere. Vi har per 1 dag 408
medlemmer. Med partnere, voksne bamn, storfamilien, naboer osv. ser vi at det er et meget
stort inntektspotensial her. Vi oppfordrer derfor alle medlemmer my/ familie til 4 bli
grasrotgiver.

Det eneste du trenger & gjore er & sende en SMS til nr. 60000 med kodeord og vért
organisasjonsnummer, altsa:

GRASROTANDELEN 875673122 (til nr 60000)

Medlemsutvikling

Per 31.12.2020 har vi i @stfold 395 medlemmer. Det er fordelt pa hhv 272 ordinare
medlemmer og 123 stettemedlemmer. Det er en markant oppgang av stattemedlemmer fra ni
stottemedlemmer ved arets inngang til hele 123ved arets utgang.

En meget stor gkning som vi meget glad og takknemlig for.

Nir det gjelder ordinzere medlemmer er tallet dessverre noe nedadgaende. Det mé vi folge
neye med pa og forsgke & motvirke. Flere medlemmer har avsluttet medlemskap hos oss 1
2019, nye har kommet til. Rekruttering av nye ordincere medlemmer vil derfor ha styrets
fokus 12021.



Totalt i dag 395

Antall nye medlemmer i 2020 149
Antall medlemmmer 272
Antall stgttemedlemmer 123

Antall ikke betalt medlem
Antall ikke betalt stgttermnedlem
Totalt utmeldte 47

Vi skal fortsatt jobbe med medlemsrekruttering der vi har anledning — gjennom BUFETAT,
bamevemtjenestene, private barnevernsinstitusjoner og under arrangementene vare.

Niér det gjelder stattemedlemmer er det likevel ute hos medlemmene det sterste potensialet for
4 verve stgttemedlemmer ligger. 272 ordinare medlemsfamilier har til sammen et enormt stort
nettverk. Hvis Aver medlemsfamilie i 2021 klarer & verve fem medlemmer/stattemed lemmer,
vil det potensielt kunne bli over 1000 nye.

Enkelte av vare medlemmer meldte inn 10-14 nye stottemedlemmer hver i 2020. Tusen takk
for det.

Styrets erfaring i 2020 var at dette var en relativt takknemlig oppgave & utfere. Oppgaven bor
gyores, og vi traff nesten ingen pa var veg som ikke var enig med oss om sakene vére, og som
ikke onsket 4 stotte oss gjennom et stottemedlemskap til 250 kr per ar.

Styret kan ikke gjore denne jobben alene. Dette bor vi gjere sammen i - og for var alles
felles interesse.

Medlemstall per

31.12.09 - 213

31.12.10 - 232

31.12.11 -238

31.12.12 - 239

31.12.13 - 254

31.12.14 - 262

31.12.15 - 283

31.12.16 - 317

31.12.17-312

31.12.18 - 315

31.12.19-291

31.12.20 - 395

s _
Jrets M Byete........ Jonnsn ..
Frode Aker-Bjarke Monica G. Johnsen

leder sekretwer






